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Yve er en nasjonal aktør innen energi, teknologi, 
tjenesteutvikling og bærekraft. Konsernet Yve ble 
etablert i 2021. 

Yve var i 2022 morselskap for Polar Kraft AS og 
Kraftriket AS (Smart Energi AS fra 2023). Alle disse 
er solide strømselskaper med sterk lokal forankring. 
Samlet hadde selskapene over 200 000 kunder over 
hele landet ved inngangen til 2023.

Yves ambisjon er videre vekst og utvikling innenfor 
energisektoren og andre tilknyttede bransjer – til 
det beste for våre kunder, våre samarbeidspartnere, 
lokalsamfunnene og miljøet.

De ansatte i Yve og datterselskapene er 
lokalisert på kontorer over hele landet. 
Dette fordi vi ønsker å være nær kundene 
våre - og fordi vi vil skape attraktive 
arbeidsplasser for våre ansatte.

Våre lokasjoner

Om Yve:
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Nøkkeltall

Våre verdier: 
Troverdig  •  Nær  •  Ambisiøs

MNOK
Omsetning
EBITDA
EBITDA normalisert*)

Gwh
Ansatte
Sluttkunder

*) I normalisert EBITDA er vekstkostnader ifm fusjoner korrigert for.

2022
 3 799 

 49 
 57 

 3 473 
 85 

 166 743 

2021
 2 414 

 69 
 87 

 3 708 
 79 

 163 482 

Yves eiere:  
Nordkraft AS (19,31 %)
Lofotkraft AS (14,48 %)
Salten Kraftsamband AS (14,48 %)
Ringerikskraft AS (10,31 %)
Kraftia AS (6,91 %)
Valdres Energi AS (6,59 %)
Lærdal Energi AS (6,49 %)
Stange Energi AS (6,13 %)
Nord Østerdalen Kraftlag Invest AS (5,77 %)
Telemark Energi Holding AS (5,22 %)
Orkland Energi Holding AS (3,45 %)
Krødsherad Energi AS (0,84 %)

(Oversikten viser Yves eiere pr. 31.12.2022)
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Yve
Anders Kvamme
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Herold Myrland

Smart Energi 
Hilde Bekkevard

Kraftriket 
Ørjan Bøyum

Salg Salg og 
forretningsutvikling

Kundesenter og 
administrasjon

Salg, privatkunder

Salg, næringskunder

Salg, privatkunder

Salg, næringskunder

Solceller og elbilladere

Salg, privatkunderSalg, næringskunder Kundesenter

Økonomi
Ingrid Svensrud 

Krafthandel
Heine Sebjørnsen

Marked
Merete Hektoen

Fellesfunksjoner
Herold Myrland

Teknologi og 
bærekraft 

Faktura og 
backo�ce

Mennesker og kultur
Hilde Bekkevard

Organisering av 
Yve-konsernet:    

(Oversikten viser organiseringen av Yve fra 01.01.2023.)
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Russlands invasjon av Ukraina i februar 2022 med 
påfølgende reduksjon av gassforsyningen til Europa, 
har gitt voldsomme endringer i Europas energimar-
ked. Vi har sett prisnivåer og volatilitet som ingen 
hadde forutsett, og som markedsaktørene ikke har 
tatt høyde for i sin risikostyring. Situasjonen har 
også gitt svært høye strømpriser i Norge. 

Privatkundene i Norge har blitt beskyttet gjennom 
myndighetenes strømstøtteordning, men nærings-
kunder har betalt dyrt for strøm gjennom året. De 
fleste av kundene våre har heldigvis vært i stand 
til å gjøre opp for seg, men vi har sett en økning i 
betalingsutfordringer. Vi har i tillegg sett at kundene 
som er utsatt for høyere priser, reduserer forbruket 
sitt betydelig. 

I skrivende stund har heldigvis energiprisene i Eu-
ropa og Norge dempet seg, selv om prisene fortsatt 
er høye. Vi er like fullt i en sårbar posisjon frem-
over. Energitilgangen i Europa er begrenset og kan i 
perioder gi svært høye priser. Statnett anslår at det 
kan bli kraftunderskudd allerede i 2027. Energikom-
misjonen, nedsatt av norske myndigheter, anbefaler 
storstilt kraftutbygging frem mot 2030. I sum fører 
dette til at vi må forvente oss høye priser og volatili-
tet også fremover.

Resultater i 2022
Selv om vi ved inngangen til 2022 hadde forven-
tet betydelig bedre resultater enn det regnskapet 
viser, så er vi, markedsforholdene tatt i betraktning, 
fornøyde med resultatene vi har levert. EBITDA på 

nær 50 millioner kroner og positiv organisk kunde-
utvikling er en god prestasjon. 

De høye kraftprisene har medført stor økning i  
arbeidskapitalbehovet. Denne økningen påvirker 
aksjeverdiene i Polar Kraft og Kraftriket. Vi har 
derfor valgt å gjøre en ekstraordinær nedskriving av 
disse aksjeverdiene i balanseregnskapet til mor- 
selskapet Yve. Dette gjør at konsernregnskapet viser 
negative tall for resultat før og etter skatt, til tross for 
positivt resultat fra driften vår.   

Yve har en eierstrategi med offensiv utbyttepolitikk 
og er, til tross for et svært vanskelig marked, i stand 
til å betale et utbytte på 23 millioner kroner til  
eierne våre.

ADMINISTRERENDE DIREKTØR HAR ORDET:

- Yve har etablert en god 
plattform for å lykkes
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Strategi med strukturell vekst
Yve har en klar strategi om vekst gjennom å få flere 
strømsalgsvirksomheter med lokal og regional for-
ankring inn i Yveplattformen. Disse virksomhetene 
konkurrerer i liten grad med hverandre, men mot de 
største nasjonale aktørene. Vi ser for oss en fremtid 
med krevende rammebetingelser, og behov for å 
satse på teknologi og tjenesteutvikling. Da er det  
logisk at lokale og regionale aktører går sammen om 
å skape konkurransekraft gjennom skala, utvikling 
av spisskompetanse - og smarte investeringer. Vi 
mener at Yve har etablert en god plattform for å  
lykkes med denne strategien, og for å få med oss 
både små og store strømsalgsvirksomheter med 
sterke lokale eller regionale posisjoner.    

I 2022 lykkes vi å få med oss Smart Energi, i tillegg 
til strømsalgsvirksomhetene i Andøy Energi, Troll-
fjord Kraft og Meløy Energi. Til sammen utgjorde 
dette en tilførsel på omtrent 35 000 kunder og 18 
dyktige medarbeidere. 

For Yve er det et kontinuerlig arbeid å få flere med 

på laget. Vi har ambisiøse målsetninger, og har tro 
på at vi vil få med flere aktører i 2023.

Innovasjon og grønn vekst
Yve arbeider kontinuerlig med innovasjon og utvik-
ling for å skape bedre tilbud for kundene våre. En 
viktig prioritet har vært å utvikle en bransjeledende 
mobilapp som gir kundene gode muligheter for å 
betjene sitt kundeforhold, mulighet for innsikt i sitt 
forbruk, samt smart styring av forbruket. Sanntids-
visning av strømforbruk og smart styring av elbilla-
ding er eksempler på dette.

Energieffektivisering og elektrifisering er og vil bli 
viktig for kundene våre fremover. Dette gjelder både 
privatkunder og næringskunder. Vi kan derfor tilby 
kundene våre varmepumper, elbilladere, smarthus 
og solcelleløsninger. For de tre førstnevnte har vi 
også et attraktivt tilbud om nedbetaling over strøm-
regningen. 

Mot næringsaktører kan vi også tilby sammensatte 
tjenester for energieffektivisering- og  
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optimalisering, gjennom et samarbeid med selskapet 
Green Norway. Selskapet kan vise til svært gode 
resultater innenfor en rekke sektorer. 

En organisasjon i utvikling
Yve er et konsern i vekst, der nye virksomheter og 
medarbeidere kommer til. Dette betyr at vi løpende 
må tilpasse oss og utvikle organisasjon og  
kompetanse. I praksis betyr dette at mange dyktige 
medarbeidere får endring i ansvars- og arbeids-
oppgaver. Dette er utfordringer som blir møtt med 
positivitet og pågangsmot. Yves medarbeidere er 
vår viktigste ressurs. For å måle hvordan de ansatte 
opplever sin egen arbeidsplass, benytter vi «Great 
Place to Work» som hjelpemiddel, slik at vi konti-
nuerlig kan jobbe med utvikling. Vi har også i år fått 
anerkjennelsen «Great Place to Work». 

Med markedsforholdene vi har hatt i 2022, har det 
vært et krevende år for våre medarbeidere - spesielt 
for de som jobber i kundefront. Økningen i antall 
henvendelser har vært stor i alle kanaler. For å ta 

unna henvendelsene har en stor andel av  
organisasjonen bidratt i kundefront. Jeg er stolt over 
den innsatsen og kvaliteten som er lagt ned av hele 
organisasjonen for å skape gode kundeopplevelser 
og resultater. Et bevis på dette er at alle våre  
merkevarer var rangert blant de beste i bransjen, da 
Kundeserviceprisen for siste år nylig ble tildelt.

Yve videre
Yve med våre virksomheter er godt rustet til å  
lykkes fremover mot 2030, også i et krevende  
marked. Vår virksomhet er godt posisjonert med 
nærhet til kundene og lokalsamfunnet slik at vi kan 
hjelpe kundene med energieffektivisering og energi-
kilder basert på naturgitte, lokale forutsetninger. Vi 
har også en organisasjon og forretningsmodell som 
skal være attraktiv for andre strømsalgsvirksomhe-
ter som søker partnerskap. Dette vil i sum forsterke 
vår posisjon som en ledende aktør i bransjen.

Anders Kvamme 
Administrerende direktør
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Yve har utviklet en smart app som åpner for at kunden 
kan holde forbruk og kostnader nede. 
På bildet: Linda Kvam Bjørkum i Yve.
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Vår virksomhet
Høsten 2021 slo Kraftriket og Polar Kraft sammen sine strømsalgvirksomheter og etablerte felles 
eierskap i Yve AS, morselskapet i strømkonsernet Yve. I 2022 ble det kjent at selskapet Smart 
Energi også inngår i porteføljen – med virke fra 2023.

Yve (morselskap)
Yve ble etablert høsten 2021, i forbindelse med 
fusjonen mellom merkevarene Kraftriket og Polar 
Kraft.  

Medarbeiderne i Yve-familien er fordelt på kontorer 
i Sortland, Stokmarknes, Andenes, Svolvær, Narvik, 
Ballangen, Harstad, Fauske, Bodø, Fagernes,  
Ulefoss, Stange, Hønefoss, Vikersund, Tynset,  
Fannrem, Lærdal – og Fredrikstad (fra 2023). 

Yve jobber for å utvikle en sterk og effektiv desentral 
organisasjon, og for å akselerere det grønne skiftet i 
Norge gjennom leveranse av grønnere energi i form 
av produkter og tjenester som blant annet gjør det 
enklere for forbrukerne å ta miljøvennlige valg.
Yve har som ambisjon å være blant Norges ledende 
strømselskaper. Yve jobber også for å ta opp  
kampen i et hardt konkurranseutsatt marked, og for 
å være en motvekt til andre aktører i strømbransjen 

ved at lokal tilstedeværelse er et viktig fokusområde. 
Kunnskapsdeling på tvers av selskapene og innad 
organisasjonen både rigger Yve for vekst og gjør det 
mulig å tilby kundene produkter og tjenester som er 
i tråd med tiden.  

Kraftriket 
Kraftriket er en strømleverandør utviklet for å ta 
vare på det lokale, og selskapet ble stiftet i 2017. 
Kraftrikets hovedfokus er verdiskapning i form av 
arbeidsplasser og engasjement i lokalområdene. Ved 
å være til stede opplever kundene en mer tilgjenge-
lig strømleverandør - og en samarbeidspartner for 
lokalmiljøet.

Kraftriket jobber for å ta opp kampen i et hardt  
konkurranseutsatt marked, og vil være en motvekt 
til andre aktører i strømbransjen som sentraliserer 
seg. Kraftriket består av de tidligere strømsalgs- 
virksomhetene til Flesberg Elektrisitetsverk,  

KRAFTRIKET I 2022: 

Antall kunder: 87.974 (målepunkt)
Strøm levert til kunder: 1,44 TWh

Solgte varmepumper: 695 stk
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Nore Energi, Orkland Energi, Midt-Telemark  
Energi, Stange Energi, Ringerikskraft, Valdres  
Energi, Midtkraft, Nord-Østerdalen Kraftlag, 
Lærdal Energi, Sør-Aurdal Energi og Krødsherad 
Energi.

Polar Kraft
Polar Kraft er et nasjonalt strømselskap med solid 
nordnorsk fotfeste som ble etablert i 1998. Polar 
Kraft har som mål å være den foretrukne strøm- 
leverandøren i Nord-Norge. 

For Polar Kraft er konkurransedyktige priser,  
samfunnsengasjement, lokalt eierskap, høy  
kompetanse og høy kundetilfredshet prioriterte 
områder. Polar Kraft jobber for å tilby sine kunder 
produkter og konsepter som skiller seg fra resten av 
strømbransjen. 

Polar Kraft har kontorlokaler i Bodø, Fauske, 
Svolvær, Sortland, Stokmarknes, Andenes, Harstad, 
Ballangen og Narvik. 

Polar Kraft består av de tidligere strømsalgsvirk-
somhetene fra Lofotkraft, Nordkraft og SKS Salten 
Kraftsamband. Polar Kraft har i tillegg kjøpt opp 
kundeporteføljen til Ballangen Energi (2018) og 
innfusjonert strømsalgsselskapet Hålogaland Kraft 
Kunde (2021). Fra årsskiftet 22/23 ble også  
Trollfjord Kraft og Andøy Energi strøm en del av 
Polar Kraft. I tillegg overtok Polar Kraft  
strømkundene i nord fra Meløy Energi.

POLAR KRAFT I 2022: 

Antall kunder: 78.800 (målepunkt)
Strøm levert til kunder: 2,0 TWh

Solgte ladere: 183 stk
Solgte varmepumper: 273 stk
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Ansatte ved Polar Krafts lokalkontor i Svolvær. Fra venstre: Pia Abrahamsen, 
Asbjørn Rødsand, Geir Rishaug, Roger Schultz og Stine Seloter.
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Samfunn, bærekraft og miljø
I Yve-familien jobber vi hver dag for å ta valg som former fremtiden vår på en god måte, 
både i forhold til investeringene vi gjør, produktene vi tilbyr - og i vår daglige drift. I tillegg 
er lokal verdiskapning svært viktig for oss.

For Yve er lokal tilstedeværelse et viktig fokus- 
område i vår forretningsdrift. Det handler blant 
annet om at vi vil påvirke i forhold til lokal handel, 
lokale arbeidsplasser og lokale fritidstilbud for barn 
og unge. 

Yve og datterselskapene Kraftriket og Polar Kraft 
er etablerte med kontorer over hele landet fordi vi 
ønsker å være nær kundene våre. Samtidig ønsker 
vi selv å bidra til lokal verdiskapning. Yve er derfor 
fordelt på hele 21 lokasjoner.

Støtte til lokalsamfunnet
Vi er eid av lokale energiselskaper som igjen eies av 
kommuner. Overskuddet i Yve går derfor  
tilbake til kommunene og lokalsamfunnene.  
Gjennom datterselskapene Kraftriket og Polar Kraft 
støtter vi hvert år lokalområdene der vi driver  
virksomhet. Dette gjør vi blant annet med sponsor-
midler og aktiviteter gjennom året. 

«Kraftriket-fondet» og «Polar Kraft-fondet» deles 

hvert år ut på flere lokasjoner. Gjennom fondene 
kan lag/foreninger søke om økonomisk støtte til 
innkjøp eller til å gjennomføre prosjekter man  
brenner for.  

«Kraft til Idretten» er et nasjonalt konsept utviklet 
for alle idrettslag i Norge. For hver kWh som  
kunden forbruker med strømavtalen «Idretts-
strøm», går 1 øre til et valgfritt idrettslag. «Kraft til 
idretten» er en moderne form for dugnad, og  
kunder i Kraftriket og Polar Kraft genererte hele  
2,9 millioner kroner til norske idrettslag i 2022!

App og energibesparende tjenester
Dagens strømkunder er opptatt av forutsigbare 
strømutgifter. De ønsker prisoptimalisering og 
strømbesparende tiltak for å holde utgiftene nede.

Yve har utviklet en smart app som åpner for at 
kunden kan holde forbruk og kostnader nede. 
I tillegg tilbys energibesparende varmepumper, 
smarte elbilladere, solceller, samt løsninger for smart 

strømstyring av hjemmet. I Yve samarbeider vi 
også med utbyggingsaktører om å levere komplette 
løsninger som gjør nybygde hjem mer bærekraftige. 
Et eksempel på dette er boligprosjektet «iParken» i 
Bodø som står klart i 2023. 

Miljøfyrtårn
Alle selskapene i Yve-familien er Miljøfyrtårn- 
sertifiserte. Som Miljøfyrtårn leverer vi en årlig 
klima- og miljørapport der effektene av miljø- 
tiltakene våre måles, nye mål settes og tiltaksplaner 
lages. Sertifiseringsprosessen består i å oppfylle 
spesifikke krav tilpasset vår bransje. Dette gjøres i 
samråd med en godkjent Miljøfyrtårnkonsulent. 

Gjennom året gjennomfører vi en rekke aktiviteter, 
eksempelvis «avfallsveka» der vi setter fokus på 
avfallshåndtering, både på jobb og i hjemmet.  
I Yve-familien stiller vi også krav til våre  
samarbeidspartnere, og vi jobber kontinuerlig med å 
påvirke til positive miljø- og klimatiltak, blant annet 
gjennom våre sponsor- og samarbeidsavtaler. 
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Great Place to Work
Yve og datterselskapene er Great Place to Work- 
sertifisert. Sertifiseringen hjelper oss å måle hvordan 
de ansatte opplever sin egen arbeidsplass, og belyser 
styrker og forbedringsområder på arbeidsplassen. 

Trygg strømhandel-sertifisering
Yves datterselskaper Kraftriket og Polar Kraft er 
Trygg strømhandel-sertifiserte. Ordningen Trygg 
strømhandel er et kvalitetsstempel som stiller en 
rekke krav til salg og informasjon til selskapenes 
kunder. Trygg strømhandel er et initiativ fra  
Fornybar Norge (tidligere Energi Norge) og  
Distriktsenergi, med bistand fra DNV GL. 

I alt jobber vi i Yve hver dag for det grønne skiftet i 
praksis. Derfor jobber vi også stadig for å forbedre 
oss, redusere fotavtrykket etter oss – og for å  
komme markedets behov i møte på en  
bærekraftig måte. 

Arctic Race of Norway er verdens nordligste etapperitt på sykkel. Polar Kraft er stolt samarbeidspartner, og hadde 
ansatte til stede ved alle etapper under rittet i 2022. (Foto: Sigurd Salberg Pedersen)
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Ledelsen i Yve

Anders Kvamme
Administrerende direktør, Yve (f. 1974)
Anders Kvamme har siden 2021 vært 
administrerende direktør i Yve. Tidligere har 
han vært administrerende direktør i Kraftriket 
og utviklingsdirektør i Aschehoug. Kvamme 
har sivilingeniørutdanning fra NTNU og UC 
Berkeley, samt Master of Management fra BI. 
Kvamme er i tillegg styremedlem i Green Norway, 
samt styreleder i Kraftriket, Polar Kraft og Smart 
Energi. 

Ingrid Svensrud
Økonomidirektør, Yve (f. 1976)
Ingrid Svensrud har vært økonomidirektør i Yve 
siden 2021. Fra tidligere har hun vært ansatt som 
økonomisjef i Sparebank 1 Ringerike Hadeland, 
samt hun har jobbet med revisjon hos EY. 
Svensrud er utdannet siviløkonom fra USA, og 
har i tillegg Executive MBA innen økonomisk 
styring og ledelse fra Norges Handelshøyskole. 

Herold Myrland
Administrerende direktør, Polar Kraft og 
direktør for teknologi og drift, Yve (f. 1963)
Herold Myrland har ledet Polar Kraft siden 2018, 
og har inngått i ledelsen i Yve siden 2021. Han har 
bakgrunn som avdelingsingeniør innen systemdrift 
– og utvikling fra Televerket. I tillegg har han blant 
annet erfaring fra Sjøforsvaret - og utvikling av 
Sjøforsvarets vedlikeholds- og planleggingssystem. 
Myrland er utdannet elektroingeniør fra Narvik 
Ingeniørhøgskole og har sivilingeniørutdanning 
innen data fra NTH (NTNU). Han er 
styremedlem i Kraftriket og Smart Energi. 

Ørjan Bøyum
Administrerende direktør, Kraftriket (f. 1982)
Ørjan Bøyum er leder for Kraftriket, og har 
inngått i ledelsen i Yve siden 2021. Han har 
bakgrunn som porteføljeforvalter i Kinnect og 
som markedssjef i Lærdal Energi. Bøyum har 
utdanning innen økonomi og administrasjon fra 
Høgskolen på Vestlandet (bachelor). 
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Ledelsen i Yve

Heine Sebjørnsen
Leder, Kraftforvaltning (f. 1972)
Heine Sebjørnsen har vært ansatt i Yve siden 2022. 
Fra tidligere har han erfaring som handelssjef 
og leder for næringssalg i Ustekveikja Energi AS 
samt som senior trader i Alpiq og Østfold Energi. 
Sebjørnsen har også vært meglersjef for Nord 
Pool Finansielt Marked / Nasdaq. Sebjørnsen er 
utdannet diplomøkonom (bachelor) fra BI. 

Merete Hektoen
Leder, Marked (f. 1971)
Merete Hektoen har vært markedssjef i Yve 
siden 2021. Fra tidligere har hun erfaring som 
markedssjef for Kraftriket AS og Nord Østerdal 
Kraftlag og revisjon (EY). Hektoen er utdannet 
med bachelor innen regnskap og revisjon. 

Hilde Bekkevard
Administrerende direktør, Smart Energi (f. 1975)
Hilde Bekkevard har ledet Smart Energi siden 
2018. Fra tidligere har hun blant annet 15 års 
erfaring innen strategi og bærekraft i Storebrand. 
Hun har også erfaring som investeringsrådgiver, 
og har vært leder av næringsklyngen NCE Smart 
Energy Markets. Bekkevard har også vært HR-
direktør for Fredrikstad Energi. Bekkevard 
har master i økonomi og ressursforvaltning fra 
NMBU. Hun er styreleder for Østfold og Follo 
Nyskapningsfond samt for NxtEnergy. 
Bekkevard inngår i ledelsen i Yve fra 2023.
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STYRET I YVE

Styret i Yve. Bak fra venstre: Liina Veerme, Atle Terum, Ole Sunnset, Arnt Winther og Jon Gunnar Grimstad. 
Foran fra venstre: Linda Merete Engan, Eirik Frantzen og Bjørg Brestad.
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Styret i Yve
Liina Veerme 
Styreleder
Liina Veerme har siden 2019 jobbet som konsern-
sjef i Salten Kraftsamband. Hun har tidligere vært 
administrerende direktør og konsernsjef i Hedemora 
Energi AB i Sverige. Veerme har master i økonomi, 
med spesialisering innen bærekraftig utvikling.

Ole Sunnset 
Nestleder
Ole Sunnset har siden 2021 jobbet som rådgiver 
for Ringerikskraft. Fra tidligere har han over 13 års 
erfaring som konsernsjef for Ringerikskraft. Sunnset 
er utdannet sivilingeniør fra NTH.

Eirik Frantzen 
Styremedlem
Eirik Frantzen har siden 2013 vært konsernsjef for 
Nordkraft. Fra tidligere har han blant annet vært 
administrerende direktør i Bravida Norge. Frantzen 
har master innen kraftelektronikk fra NTNU. 

Bjørg Brestad 
Styremedlem
Bjørg Brestad har siden 2003 vært administrerende 
direktør i Valdres Energi AS. Hun var fra 2017-2019 
også daglig leder i Kraftriket AS. Brestad har  
utdanning innen økonomi og ledelse fra Handels-
høyskolen BI. 

Atle Terum 
Styremedlem
Atle Terum er i dag partner for Tall AS og økonomi-
direktør for Oxer Eiendom. Tidligere har han vært 
partner i EY. Terum er utdannet siviløkonom fra 
Handelshøyskolen BI, og har høyere revisor- 
utdanning fra NHH. Terum er styreleder i  
Lærdal Energi AS. 

Arnt Winther 
Styremedlem
Arnt Winter er administrerende direktør i Lofotkraft 
AS, og har vært ansatt siden 1997. Fra tidligere har 
han blant annet bakgrunn som offiser i Forsvaret.

Linda Merete Engan 
Ansattrepresentant
Linda Merethe Engan har vært ansatt i Polar Kraft 
siden 2019, og jobber i dag som kundesjef. Hun har 
fra tidligere 13 års erfaring som markedskonsulent i 
lokalavisen Saltenposten. Hun har i tillegg jobbet i 
15 år som sekretær på Voksenpsykiatrisk  
poliklinikk, og har bakgrunn fra Posten. 

Jon Gunnar Grimstad 
Ansattrepresentant
Jon Gunnar Grimstad jobber i dag som prosjekt- 
leder i Yve. Fra tidligere har han blant annet erfaring 
som systemansvarlig og prosjektleder i MAIK og 
Fortum. Grimstad er utdannet elkraftingeniør og har 
hovedfag i matematikk. 
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Styrets beretning
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Yve-konsernet er en nasjonal aktør innenfor energi, 
teknologi, tjenesteutvikling og bærekraft. Konsernet 
ble etablert i 2021. Yve AS var i 2022 morselskap for 
to solide strømselskaper med sterk lokal forankring 
– Polar Kraft AS og Kraftriket AS – som samlet har 
170 000 kunder over hele landet. Vår ambisjon er 
videre vekst og utvikling innenfor energisektoren 
og andre tilknyttede bransjer – til det beste for våre 
kunder, våre samarbeidspartnere, lokalsamfunn og 
miljø.

Yve-konsernets hovedvirksomhet er 
kraftsalg til sluttbrukermarkedet og salg 
av grønne energiprodukter og tjenester 
gjennom datterselskapene. Konsernets 
hovedmarkedsområder frem til utgangen av 2022 er 
lokale områder rundt våre kontorer i Sør- og Nord-
Norge. Yve AS har i tillegg ledelse og fellestjenester 
for konsernselskapene. 

Yve jobber målrettet med ambisjonene om å vokse 
videre, både organisk og strukturelt. Det arbeides 
med flere aktuelle eierpartnere.

Eierselskap
Yve AS ble etablert 18.08.2021 som følge av at Polar 
Kraft AS og Kraftriket AS gikk sammen. Eierne i 
Polar Kraft og Kraftriket ble da eiere i Yve, og Polar 
Kraft og Kraftriket ble 100 % eide datterselskap av 
Yve AS. 

Eiere i Yve AS pr. 31.12.2022 er Krødsherad Energi 
AS 0,84 %, Lofotkraft AS 14,48 %, Lærdal Energi 
AS 6,49 %, Kraftia AS 6,91 %, Telemark Energi 
Holding AS 5,22 %, Nordkraft AS 19,31 %,  
NØK Invest AS 5,77 %, Orkland Energi Holding 
AS 3,45 %, Ringerikskraft AS 10,31 %, Salten 
Kraftsamband AS, 14,48%, Stange Energi AS 6,13 % 
og Valdres Energi AS 6,59 %.
 
Marked
Av regionenes strømkunder har Yves virksomheter 
en markedsandel på omlag 70 %. Kundene hadde 
et strømforbruk på 3.473 GWh i 2022. I 2021 var 
strømforbruket for selskapets kunder på 3.708 
GWh. Høye priser kombinert med mildt klima har 
medført redusert forbruk til tross for økning i antall 
kunder. 

Hovedaktiviteten i 2022 har vært salg av strøm til 
bedriftskunder og privathusholdninger, i hovedsak i 
virksomhetenes lokalområde, men både Kraftriket 
og Polar Kraft har en betydelig nasjonal portefølje.  

Etableringen av Yve er gjennomført for å 
styrke selskapenes konkurransekraft i et 
strømmarked preget av sterk konkurranse 
med lave marginer. Selskapene arbeider 
kontinuerlig med å opprettholde den sterke 
kundelojaliteten gjennom god synlighet lokalt og 
fremtidsrettede, konkurransedyktige produkter. 
Polar Kraft og Kraftriket vil videreutvikle sine 
konkurransefortrinn som lokale leverandører med 
god service, konkurransedyktige produkter og høy 
tilgjengelighet. Selskapene har høy tillit og skal være 
til å stole på. 

Etikk
Også i 2022 har kraftomsetningsbransjen blitt 
utfordret på etikk, med stort fokus i media på blant 
annet strømavtaler med skjulte påslag og manglende 
varsling om endringer. Yve-konsernets virksomheter 
fører en praksis som er i tråd med våre verdier og er 
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bevisst på at våre produkter og tjenester skal være 
transparente og innenfor gjeldende lover og regler. 
Både Polar Kraft og Kraftriket er sertifisert av DNV 
med Trygg Strømhandel.

Samfunn
Våre datterselskaper har tilstedeværelse med lokale 
arbeidsplasser nær kundene. De skal være aktive 
pådrivere i sine regioner og en samarbeidspartner 
for lokalt engasjement til idrett og kultur. 

Risiko
Kraftbransjen preges i 2022 av et krevende marked 
med høye og volatile priser. Markedssituasjonen 
forsterker kjente risikofaktorer, og introduserer også 
nye. Yve med sine datterselskaper søker å minimere 
risiko, men markedsforholdene har påvirket 
resultatene negativt i 2022.

Yve-konsernets virksomheter skal være 
konkurransedyktige aktører i sluttbrukermarkedet 
og skal drive kraftforvaltning innenfor gitte rammer. 
For å nå dette målet må selskapet ta posisjoner 
i markedet. Dette innebærer risiko. Styret har 
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fastsatt selskapets risikostrategi for handel i 
sluttbrukermarkedet og ivaretar sitt tilsynsansvar 
gjennom fast rapportering av risikoeksponering. 
Yve-konsernet er selv motpart i alle finansielle 
handler, og selskapets risiko håndteres således av 
selskapet selv. 

Den finansielle risikoen er i all hovedsak knyttet 
til pris og volum gjennom handel og omsetning av 
kraft. Selskapet er eksponert for motpartsrisiko 
gjennom bilateral handel av fysiske og finansielle 
kontrakter. 

Med økende priser i 2022 øker også 
motpartsrisikoen mot sluttkunden. Alle kunder blir 
kredittvurdert før oppstart, og utestående saldoer 
følges opp i samarbeid med ekstern partner.

Ytre miljø
Det har i 2022 ikke vært hendelser som har skadet 
det ytre miljøet. Yve bidrar gjennom digitale 
grensesnitt og med andre virkemidler til å skape 
bevissthet og kunnskap om energibruk hos kundene 
som igjen gir lavere energiforbruk. Gjennom 

blant annet salg av hjemmeladere for elbiler og 
formidling av solcelleanlegg bidrar virksomheten til 
elektrifisering i våre lokalområder. 

Åpenhetsloven
I forbindelse med den nye åpenhetsloven som 
trådte i kraft i 2022 er det gjennomført en 
aktsomhetsvurdering som er offentliggjort på 
www.yve.no. Det videre arbeidet vil inngå som en 
del av det overordnede internkontrollsystemet til 
Yve konsern. Tilpasning og utarbeidelse av etiske 
retningslinjer og retningslinjer for innkjøp i henhold 
til premissene i åpenhetsloven vil være en viktig del 
av videre arbeid. 

Ansatte, arbeidsmiljø og likestilling
Yve AS hadde ved utgangen av året 31 fast ansatte, 
herav 19 kvinner, fordelt på 31 årsverk. I konsernet 
er det 85 fast ansatte, herav 57 kvinner, fordelt på 83 
årsverk. Selskapet har innrettet sin virksomhet slik 
at den er i tråd med likestillingsloven. Styret består 
av 8 medlemmer, hvorav 3 er kvinner.
 
Selskapet har som mål å være en arbeidsplass med 

likestilling mellom kvinner og menn. Det skal ikke 
forekomme forskjellsbehandling eller diskriminering 
grunnet kjønn i saker som for eksempel lønn, 
avansement og rekruttering. 
 
Arbeidstidsordninger i selskapet følger av de ulike 
stillingene og er uavhengig av kjønn.
 
Sykefraværet i morselskapet utgjør 2,1 %, hvorav 
1,0 % er korttidssykefravær. I konsernet var syke-
fraværet 6,1 %, hvorav 1,1 % er korttidssykefravær. 
Selskapet hadde ingen skader eller ulykker i 2022. 
Sykefraværet er i noe grad preget av koronapande-
mien også i 2022. Krevende markedsforhold har 
medført kraftig økning i kundehenvendelser og lagt 
stort press på organisasjonen, men har i liten grad 
påvirket sykefraværet.

Det er tegnet styreforsikring som gjelder fra 
25. 02. 2022 og som dekker styremedlemmer 
mot å bli holdt personlig ansvarlig for eventuelle 
feil. Styreansvarsforsikringen i Yve dekker også 
datterselskapene Kraftriket AS og Polar Kraft AS. 
Forsikringssum er 10 MNOK. 
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Diskriminering
Diskrimineringslovens formål er å fremme 
likestilling, sikre like muligheter og rettigheter, og å 
hindre diskriminering på grunn av etnisk bakgrunn, 
nasjonal opprinnelse, avstamning, hudfarge, språk, 
religion og livssyn. Selskapet arbeider aktivt, 
målrettet og planmessig for å fremme lovens formål 
innenfor vår virksomhet. Aktivitetene omfatter 
blant annet rekruttering, lønns- og arbeidsvilkår, 
forfremmelser, utviklingsmuligheter og beskyttelse 
mot trakassering.
 
Konsernet har som mål å være en arbeidsplass hvor 
det ikke forekommer diskriminering på grunn av 
nedsatt funksjonsevne. Selskapet arbeider aktivt og 
målrettet for å utforme og tilrettelegge de fysiske 
forholdene slik at virksomhetens ulike funksjoner 
kan benyttes av flest mulig.

Hendelser etter balansedagen
Fra årskiftet 2022-23 ble både Trollfjord Kraft og 
Andøy Energi strøm en del av Polar Kraft. I tillegg 
overtok Polar Kraft strømkundene i nord fra Meløy 
Energi. 
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Fra årsskiftet ble også Smart Energi, som tidligere 
var datterselskap av Fredrikstad Energi AS, en del 
av Yve-konsernet. Fredrikstad Energi kom dermed 
inn på eiersiden i Yve med 8 %. Smart Energi 
er videreført som eget datterselskap i Yve, med 
hovedkontor i Fredrikstad.  

Med disse transaksjonene har konsernet over 
200.000 kunder, og er dermed blant Norges største 
strømselskaper.

Kraftbransjen preges også i 2023 av et krevende 
marked med høye og volatile priser. Likevel har 
prispresset, sammen med terminpriser på gass og 
strøm, hatt en betydelig reduksjon fra de ekstremt 
høye nivåene i 2022. 

Fremtidsutsikter
Yve er i dialog med flere aktuelle virksomheter med 
mål om å få deres strømsalgsvirksomheter inn i Yve.  
Det er tøff konkurranse om strømkundene og 
kundeporteføljen er stabil. Selskapet arbeider 
med å utvide produktspekteret innenfor fornybar 
energi, smart strøm og nye kommunikasjonskanaler. 
Gjennom nye tiltak og partnerskap er målet for 

2023 å ytterligere øke våre markedsandeler. 

Gjennom Yve har eierne etablert en robust aktør 
som også vil ta ut stordriftsfordeler samtidig som 
sterke lokale merkevarer og posisjoner beholdes. 
Virksomheten har nå kundeporteføljer fordelt på de 
ulike prisområdene i Norge, og balanserer i større 
grad ut risiko.

Selskapet driver med betydelig omfang av 
utviklingsaktiviteter og noe forskningsrelatert 
arbeid. Det legges betydelige ressurser i å utvikle 
nye produkter, og digitale kundegrensesnitt som gir 
kundene mulighet til å drive smart energistyring.

Resultat 
Etter styrets oppfatning gir det fremlagte 
årsregnskapet et riktig bilde av selskapets resultat, 
eiendeler, gjeld og finansielle stilling. Styret er 
fornøyde med driftsresultat før avskrivning og 
nedskrivning hensyntatt markedsutviklingen, og 
berømmer organisasjonen for arbeidet som er 
lagt ned i 2022 som på mange måter har vært 
ekstraordinært.

Selskapets økonomiske utvikling er også i 2022 
betydelig påvirket av spesielle markedsforhold. Året 
har vært preget av krig i Europa, energikrise som 
har gitt ekstremt høye og volatile strømpriser, store 
forskjeller mellom prisområder internt i Norge, høy 
inflasjon og økte rentekostnader. Vedvarende høye 
strømpriser har også endret kundeadferd og gitt 
større volumnedgang i forhold til tidligere år. Alle 
disse forholdene har gitt betydelige resultatavvik 
for konsernet, spesielt har siste kvartal vært 
utfordrende. 

Morselskapet:
Yve AS oppnådde i 2022 et resultat før skatt 
på -228,8 MNOK (37,4 MNOK i 2021), 
hvorav nedskrivning finansielle anleggsmidler 
utgjorde 246,2 MNOK. Nedskrivning av aksjer 
i datterselskap er foretatt for konsistens mot 
vurdering på konsernnivå. Morselskapets resultat 
inkluderer mottatt utbytte og konsernbidrag fra 
datterselskap. I konsernregnskapet foretas full 
konsolidering av datterselskap. Det er morselskapets 
resultat som danner grunnlag for utbytte. 
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Konsernregnskapet:
Konsernregnskapet oppnådde i 2022 inntekter på 
3.799,2 MNOK (2.413,9 MNOK i 2021 proforma 
regnskap) og varekostnader på 3.600,9 MNOK 
(2.197,4 MNOK for 2021 proforma regnskap). 
Vesentlige høyere spotpriser i 2022 i forhold til 
2021 er hovedgrunnen til økningen i inntekter og 
varekostnader.

Totale personal- og andre driftskostnader ble 149,7 
MNOK i 2022 mot 147,6 MNOK i 2021. Økning 
totalt sett kan i hovedsak tilskrives lønnsvekst. 
Regjeringen innførte strømstøtte gjeldende fra 1. 
desember 2021 for å hjelp med håndteringen av 
de rekordhøye strømprisene. Tiltaket hjelper på 
kredittrisikoen, men konsernet har opplevd økning 
av svekket betalingsevne.

Konsernet har i løpet av året funnet 
nedskrivningsbehov immaterielle eiendeler grunnet 
økt arbeidskapitalbinding. Resultatet for 2022 er 
derfor preget av nedskrivning immaterielle eiendeler 
på 249,5 MNOK i tillegg til ordinære avskrivninger 
på immaterielle eiendeler 99,3 MNOK. 

Konsernets resultat etter skatt endte dermed på 
-242,9 MNOK (2,5 MNOK i 2021 proforma 
regnskap). Konsernets EBITDA for året 2022 
var 48,6 MNOK (69,0 MNOK i 2021), hvorav 
8 MNOK var ekstraordinære vekstkostnader i 
forbindelse med strukturell vekst.  

Balanse 
Morselskapet:
Morselskapets totalkapital var 1.371,5 MNOK per 
31.12.2022, med en egenkapitalandel på 64,4 % 
(883,4 MNOK). For 2021 var totalkapitalen 1.974,2 
MNOK og egenkapitalandelen 57,5 % (1.135,2 
MNOK). 

Konsernregnskapet: 
Konsernet hadde ved utgangen av året en 
totalkapital på 2.116,6 MNOK (2.445,1 MNOK 
i 2021). Egenkapitalen utgjorde 800,5 MNOK 
(1.067,2 MNOK i 2021)- som ga en egenkapitalandel 
på 37,8 % (43,6 % i 2021). Arbeidskapital 
(omløpsmidler – kortsiktig gjeld) var i 2022 på 53,2 
MNOK (63,0 MNOK i 2021). 

I forbindelse med verdsettelse ved stiftelsen av 
Yve ble det identifisert og balanseført immaterielle 
eiendeler. Per 31.12.2022 viste verdien 940,9 MNOK 
(1.280,3 MNOK i 2021). Fratrukket utsatt skatt på 
195,3 MNOK var netto balanseførte verdier per 
årsslutt 745,6 MNOK. Det ble i løpet av året gjort 
en netto nedskrivning på 194,6 MNOK.

Kortsiktig gjeld til kredittinstitusjoner var på 422,7 
MNOK 31.12.2022 (776,9 MNOK i 2021). Det høye 
nivået gjenspeiler det høye prisnivået rett før nyttår. 

Som et resultat av de ekstraordinære kraftprisene, 
var kundefordringene på 1.036,0 MNOK ved 
årsslutt (701,2 MNOK i 2021). 

Kontantstrøm
Kontantstrøm kan variere betydelig på grunn av 
svingninger i pris og forbruk – både mellom år og i 
løpet av et år. Netto kontantstrøm fra operasjonelle 
aktiviteter utgjorde 19,5 MNOK på morsselskapet 
(37,4 i MNOK 2021) og 183,2 MNOK på konsern 
(-606,8 MNOK i 2021). Hovedforklaringen til 
bedre operasjonelle kontantstrømmen for konsernet 
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Narvik, 13.04.2023

Styret for Yve AS

Liina Veerme	  	 Ole Sunnset 	  	
Styreleder	  	 Nestleder	  	

Eirik Frantzen		  Bjørg Brestad
Styremedlem		  Styremedlem 	  	  	
 	  

	  	  	  	  
Atle Terum	  	 Arnt Winther
Styremedlem	  	 Styremedlem 
 	  	  	  	  
 	  	  	  	  
Linda Engan	  	 Jon Gunnar Grimstad 
Styremedlem	  	 Styremedlem 

Anders Kvamme	  	
Adm. Dir. 

i 2022 er nye avtaler opprettet i forbindelse med 
krafthandel. Netto kontantstrøm fra investeringer 
var -13,4 MNOK i 2022 i forhold til 25,2 MNOK 
i 2021. Netto endring likvider konsern var 12,4 
MNOK i 2022 mot 202,5 MNOK for 2021.

Coventantskrav DNB
Grunnet de ekstreme markedsforholdene ved nyttår, 
var Yve i en kort periode formelt i brudd med 
bankens covenantskrav per 31.12.22. Konsernet var 
ikke lenger i brudd per januar 2023 - og bruddet 
vil ikke føre til større begrensninger i konsernets 
handlingsrom. 

Fortsatt drift 
Styret bekrefter at forutsetningen om fortsatt drift er 
til stede og at årsregnskapet er avlagt i samsvar med 
dette. 

Disponering av årets resultat
Størrelsen på utbytte skal vurderes i forhold til 
økonomisk resultat, egenkapital og behov for 
kapital til videreutvikling av selskapet, herunder 
at kapitaliseringen av selskapet er tilstrekkelig til å 

møte markedets og finansieringsinstitusjoners krav 
til soliditet og likviditet. 

Under forutsetning av at ovennevnte er oppfylt, 
skal normalt 85 % av årets kontantstrøm basert på 
revidert årsregnskap utbetales som utbytte. 

Årsresultat i Yve konsern er -243 MNOK. Årets 
resultat disponeres med 23 MNOK til utbytte og 
-266 MNOK overført fra annen egenkapital.

28

YVE  |  Årsrapport 2022



Årsregnskap 2022
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Resultatregnskap

2022

0
36 562
36 562

0
24 911

39
0

11 781
36 731

-169

12 292
53 845

9
246 210

35 937
7 694

-223 696

-223 865

4 917

-228 781

23 000
-37 436

-214 345
-228 781

2022

3 795 079
4 157

3 799 235

3 600 885
65 812
99 270

249 505
83 910

4 099 381
-300 146

0

1 488
0
0

12 634
-11 147

-311 293

-68 426

-242 867

23 000
0

-265 867
-242 867

2021

0
10 095
10 095

0
7 756

1
0

2 726
10 482

-387

39 100
345

0
0

106
1 514

37 825

37 438

2

37 436

0
37 436

0
37 436

2021

1 146 964
7 222

1 154 186

1 097 353
29 154
38 190

0
21 883

1 186 580
-32 393

0

1 774
0
0

9 185
-7 411

-39 804

-9 168

-30 637

0
0

-30 637
-30 637

Beløp i TNOK
Driftsinntekter
Salgsinntekt
Annen driftsinntekt
Sum driftsinntekter
Driftskostnader
Varekostnad
Lønnskostnad
Avskrivning
Nedskrivning
Annen driftskostnad
Sum driftskostnader
Driftsresultat
Finansinntekter og finanskostnader
Inntekt på investering i datterselskap og tilkn. selskap
Inntekt på andre investeringer
Annen finansinntekt
Nedskrivning av finansielle eiendeler
Rentekostnad til foretak i samme konsern
Annen finanskostnad
Netto finansposter

Ordinært resultat før skattekostnad

Skattekostnad på ordinært resultat

Årsresultat

Overføringer og disponeringer
Avsatt utbytte
Overføringer annen egenkapital
Udekket tap
Sum

Note

2

3
4
5, 6
5, 6
4

7, 8

9

10
10
10

Morselskap Konsern
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Balanse pr. 31. desember

2022

0
0
0

161
161

859 800
5 264

0
865 064

865 225

0

6 038
499 042
505 080

1 225

506 305

1 371 529

2022

1 913
938 987

940 900

20 994
20 994

0
5 560
7 684

13 244

975 138

2 492

1 035 987
90 625

1 126 611

12 374

1 141 478

2 116 615

2021

0
0
0

42
42

1 106 010
3 304

0
1 109 314

1 109 356

0

2 453
861 523
863 977

870

864 847

1 974 203

2021

1 051
1 279 291

1 280 342

18 711
18 711

0
3 585
8 884

12 469

1 311 522

2 483

701 180
227 364
928 544

202 516

1 133 543

2 445 066

Beløp i TNOK
ANLEGGSMIDLER
Immaterielle eiendeler
Ervervet forretningsverdi
Kundeportefølje
Sum immaterielle eiendeler

Varige driftsmidler
Driftsløsøre, inventar, verktøy, kontormaskiner o.l.
Sum varige driftsmidler

Finansielle anleggsmidler
Investering i datterselskap
Investering i aksjer og andeler
Andre fordringer
Sum finansielle anleggsmidler

Sum anleggsmidler

OMLØPSMIDLER

Varer

Fordringer
Kundefordringer
Andre fordringer
Sum fordringer

Bankinnskudd, kontanter og lignende

Sum omløpsmidler

Sum eiendeler

Note

4
4

6

7

11, 12

13

14
11, 12

15

Morselskap Konsern
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Balanse pr. 31. desember

2022

810
882 637

883 446

0
0

883 446

2
0
2

32 385
0

32 385

422 699
1 415
4 917

700
23 000

2 965
455 696

488 083

1 371 529

2022

810
799 638
800 447

0
0

800 447

195 273
248

195 521

32 385
0

32 385

422 699
108 108

4 917
77 016
23 000

452 522
1 088 262

1 316 168

2 116 615

2021

810
1 096 982
1 097 791

37 436
37 436

1 135 228

2
0
2

38 100
20 000
58 100

776 933
1 464

0
1 644

0
832

780 873

838 975

1 974 203

2021

810
1 066 345
1 067 155

0
0

1 067 155

268 621
653

269 274

38 100
0

38 100

776 933
255 778

10 973
4 119

0
22 735

1 070 537

1 377 911

2 445 066

Beløp i TNOK
EGENKAPITAL
Innskutt egenkapital
Aksjekapital
Overkurs
Sum innskutt egenkapital
Opptjent egenkapital
Annen egenkapital
Sum opptjent egenkapital

Sum egenkapital

GJELD
Avsetninger for forpliktelser
Utsatt skatt
Pensjonsforpliktelse
Sum avsetninger for forpliktelser
Annen langsiktig g jeld
Gjeld til kredittinstitusjoner
Øvrig langsiktig gjeld
Annen langsiktig gjeld
Kortsiktig g jeld
Gjeld til kredittinstitusjoner 
Leverandørgjeld
Betalbar skatt
Skyldige offentlige avgifter
Avsatt utbytte
Annen kortsiktig gjeld
Sum kortsiktig gjeld

Sum gjeld

Sum egenkapital og gjeld

Note

10, 16
10

10

9
12

17, 14
11

15, 14

9
15
10
18

Morselskap Konsern

Narvik, 13.04.2023

Styret for Yve AS

Liina Veerme	  	 Ole Sunnset 	  	
Styreleder	  	 Nestleder	  	

Eirik Frantzen		  Bjørg Brestad
Styremedlem		  Styremedlem 	  	  	
 	  

	  	  	  	  
Atle Terum	  	 Arnt Winther
Styremedlem	  	 Styremedlem 
 	  	  	  	  
 	  	  	  	  
Linda Engan	  	 Jon Gunnar Grimstad 
Styremedlem	  	 Styremedlem 

Anders Kvamme	  	
Adm. Dir. 
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Kontantstrømoppstilling

2022

-223 865

39
246 210

0
0

-3 634
761

19 512

0
0

-158
-1 960

0
0
0

-2 118

0
-25 715

0
8 676

-17 039

355
870

1 225

2022

-311 293
-10 973

348 775

-187
-406

77 683
79 611

183 210

-1 461
321

-10 288
-1 975

0
0
0

-13 404

0
-5 715

0
-354 233
-359 948

-190 142
202 516

12 374

2021

37 438

1

0
0

-989
990

37 440

0
0

-43
-3 304

0
0

-8 110
-11 457

20 000
0

78
-45 191
-25 113

870
0

870

2021

-39 804

38 190

0
383

-447 885
-157 665

-606 782

-7 072
0

-12 320
-3 304
-2 002
49 885

0
25 187

7 100
0

78
776 933
784 111

202 516
0

202 516

Beløp i TNOK
Kontantstrømmer fra operasjonelle aktiviteter
Resultat før skattekostnad
Periodens betalte skatt
Ordinære av- og nedskrivninger
Nedskrivning aksjer i datter
Gevinst/tap ved salg av varige driftsmidler
Forskjeller mellom kostnadsført pensjon og inn-/utbetalinger i pensjonsordninger
Endring i varelager, kundefordringer og leverandørgjeld
Endring i andre tidsavgrensninger
Netto kontantstrøm fra operasjonelle aktiviteter

Kontantstrømmer fra investeringsaktiviteter
Utbetalinger ved kjøp av immaterielle eiendeler
Innbetalinger ved salg av varige driftsmidler
Utbetalinger ved kjøp av varige driftsmidler
Endringer andre investeringer
Inn-/utbetalinger av utlån
Kapitalinnskudd tingsinnskudd
Utbetaling investering i datter
Netto kontantstrøm fra investeringsaktiviteter

Kontantstrømmer fra finansieringsaktiviteter
Innbetalinger ved opptak av langsiktig gjeld
Utbetalinger ved nedbetaling av langsiktig gjeld
Innskudd ved stiftelse
Netto endring kassekreditt/konsernkonto
Netto kontantstrøm fra finansieringsaktiviteter

Netto endring i likvider i året
Kontanter og bankinnskudd pr. 01.01.
Kontanter og bankinnskudd pr. 31.12.

Morselskap Konsern
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Noter
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Note 1 - Regnskapsprinsipper

Årsregnskapet er satt opp i samsvar med regnskaps-
lovens bestemmelser og god regnskapsskikk.
Resultatregnskapet for 2021 er for perioden 18.08-
31.12. Noteopplysninger om resultatposter vedrører 
også samme periode.

Konsolideringsprinsipper
Konsernregnskapet omfatter morselskapet og de 
100 % eide datterselskapene Kraftriket AS og Polar 
Kraft AS. Konsernregnskapet er utarbeidet som om 
konsernet var en økonomisk enhet. Transaksjoner 
og mellomværende mellom selskapene i konsernet 
er eliminert. Konsernregnskapet er utarbeidet etter 
ensartede prinsipper, ved at datterselskapet følger de 
samme regnskapsprinsipper som morselskapet. 

Oppkjøpsmetoden benyttes ved regnskapsføring av 
virksomhetssammenslutninger. Selskaper som er 
kjøpt eller solgt i løpet av året inkluderes i konsern-
regnskapet fra det tidspunktet kontroll oppnås og 
inntil kontroll opphører.

Tilknyttede selskaper er enheter hvor konsernet har 
betydelig (men ikke bestemmende) innflytelse, over 
den finansielle og operasjonelle styringen(normalt 
ved eierandel på mellom 20 % og 50 %). Konsern-
regnskapet inkluderer konsernets andel av resultat 
fra tilknyttede selskaper regnskapsført etter egenka-
pitalmetoden fra det tidspunktet betydelig innflytel-
se oppnås og inntil slik innflytelse opphører.

Når konsernets tapsandel overstiger investeringen i 
et tilknyttet selskap, reduseres konsernets balanse-
førte verdi til null og ytterligere tap regnskapsføres 
ikke med mindre konsernet har en forpliktelse til å 
dekke dette tapet.
 
Datterselskap/tilknyttet selskap
I konsernregnskapet vurderes tilknyttede selskap 
etter egenkapitalmetoden. Investeringene vurderes 
til konsernets andel av egenkapitalen, og andel av 
resultatet resultatføres i konsernregnskapet. Resul-
tatandelen fratrukket utdelinger (utbytte, konsern-
bidrag mv) tillegges investeringen i balansen. Ved 
beregning av resultatandeler tas det hensyn til mer-/
mindreverdien på kjøpstidspunktet, og det korrige-
res for interne gevinster. 

Datterselskap og tilknyttede selskaper vurderes etter 
kostmetoden i selskapsregnskapet. Investeringen er 
vurdert til anskaffelseskost for aksjene med mindre 
nedskrivning har vært nødvendig. Det er foretatt 
nedskrivning til virkelig verdi når verdifall skyldes 
årsaker som ikke kan antas å være forbigående og 
det må anses nødvendig etter god regnskapsskikk. 
Nedskrivninger er reversert når grunnlaget for 
nedskrivning ikke lenger er til stede. Utbytte og an-
dre utdelinger er inntektsført samme år som det er 
avsatt i datterselskapet. Overstiger utbytte andel av 
tilbakeholdt resultat etter kjøpet, representerer den 
overskytende del tilbakebetaling av investert kapital, 

og utdelingene er fratrukket investeringens verdi i 
balansen. 
 
Salgsinntekter
Inntektsføring ved salg av kraft og overføring av 
strøm skjer på leveringstidspunktet. Salg av ad-
ministrative tjenester inntekstføres løpende ved 
levering. 
 
Klassifisering og vurdering av balanseposter 
Omløpsmidler og kortsiktig gjeld omfatter poster 
som forfaller til betaling innen ett år etter anskaf-
felsestidspunktet, samt poster som knytter seg til 
varekretsløpet. Øvrige poster er klassifisert som 
anleggsmiddel/langsiktig gjeld. 
 
Omløpsmidler vurderes til laveste av anskaffelse-
skost og virkelig verdi. Kortsiktig gjeld balanseføres 
til nominelt beløp på opptakstidspunktet. 
 
Anleggsmidler vurderes til anskaffelseskost, men 
nedskrives til virkelig verdi ved verdifall som ikke 
forventes å være forbigående. Langsiktig gjeld 
balanseføres til nominelt beløp på etableringstids-
punktet.  
 
Fordringer
Kundefordringer og andre fordringer er oppført i 
balansen til pålydende etter fradrag for avsetning til 
forventet tap. Avsetning til tap gjøres på grunnlag av 
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individuelle vurderinger av de enkelte fordringene. 

Varebeholdninger
Lager av innkjøpte varer er verdsatt til laveste av 
anskaffelseskost og virkelig verdi. Anskaffelseskost 
vurderes etter FIFO- prinsippet. Det foretas ned-
skriving for påregnelig ukurans. 
 
Varige driftsmidler 
Varige driftsmidler balanseføres og avskrives over 
driftsmidlets forventede økonomiske levetid. Direk-
te vedlikehold av driftsmidler kostnadsføres løpende 
under driftskostnader, mens påkostninger eller for-
bedringer tillegges driftsmidlets kostpris og avskri-
ves i takt med driftsmidlet. Dersom gjenvinnbart 
beløp av driftsmidlet er lavere enn balanseført verdi 
foretas nedskrivning til gjenvinnbart beløp. Gjen-
vinnbart beløp er det høyeste av netto salgsverdi og 
verdi i bruk. Verdi i bruk er nåverdien av de fremti-
dige kontantstrømmene som eiendelen vil generere.  
 
Immaterielle eiendeler 
Immaterielle eiendeler balanseføres og avskrives 
over eiendelens forventede økonoiske levetid
Immaterielle eiendeler bokføres til anskaffelseskost 
og består av merverdi kunder. Merverdiene avskri-
ves lineært over 15 år. Dersom virkelig verdi er lave-
re  enn anskaffelseskost, og verdifallet ikke forventes 
å være forbigående, vil posten også bli nedskrevet.

Pensjoner
Selskapene i konsernet har både innskuddsbasert 
pensjon og ytelsesbasert pensjon.

Ytelsesbasert
Pensjonskostnader og pensjonsforpliktelser be-
regnes etter lineær opptjening basert på forventet 
sluttlønn. Beregningen er basert på en rekke forut-
setninger herunder diskonteringsrente, fremtidig 
regulering av lønn, pensjoner og ytelser fra folke-
trygden, fremtidig avkastning på pensjonsmidler 
samt aktuarmessige forutsetninger om dødelighet og 
frivillig avgang.  Pensjonsmidler er vurdert til virke-
lig verdi og fratrukket i netto pensjonsforpliktelser 
i balansen.  Endringer i forpliktelsen som skyldes 
endringer i pensjonsplaner fordeles over antatt gjen-
værende opptjeningstid.  Endringer i forpliktelsen 
og pensjonsmidlene som skyldes endringer i og av-
vik i beregningsforutsetningene (estimatendringer) 
fordeles over antatt gjennomsnittlig gjenværende 
opptjeningstid hvis avvikene ved årets begynnelse 
overstiger 10 % av det største av brutto pensjonsfor-
pliktelser og pensjonsmidler. 

Innskuddsbasert
Selskapet betaler faste bidrag til en separat juridisk 
enhet. Innskuddene regnskapsføres som lønnskost-
nad når de forfaller. Forskuddsbetalte innskudd 
bokføres som en eiendel i den grad innskuddet kan 
refunderes eller redusere framtidige innbetalinger. 

Finansielle kontrakter
Selskapet prissikrer fortløpende de forpliktelse som 
oppstår ved inngåelse av avtaler om fysisk levering 
av kraft til sluttbrukere. 
De finansielle kontraktene er anskaffet i sikringsøye-
med for å sikre fremtidige kontantstrømmer tilknyt-
tet  selskapets fastpriskontrakter mot kundene. Ved 
sikring sammenstilles gevinst/tap fra sikringsinstru-
mentet  med gevinster og tap fra sikringsobjektet. 
Kontantstrømsikringen reflekteres ved at realiserte 
og urealiserte gevinster og tap på sikringsinstrumen-
tet resultatføres i samme periode som det underlig-
gende  sikringsobjektet påvirker resultatregnskapet. 
Selskapet driver ikke handel med fysiske eller finan-
sielle engrosavtaler ut over den handelen som gjøres 
i forbindelse med sikring av forpliktelsene ovenfor 
sluttbrukerkundene, og har ingen handel med tra-
ding som formål.

Bruk av estimater
Ledelsen har brukt estimater og forutsetninger som 
har påvirket resultatregnskapet og verdsettelsen av 
eiendeler og gjeld, samt usikre eiendeler og for-
pliktelser på balansedagen under utarbeidelsen av 
årsregnskapet i henhold til god regnskapsskikk.

Valuta
Pengeposter i utenlandsk valuta er vurdert til balan-
sedagens kurs. Urealisert gevinst og tap på termin-
kontrakter er resultatført. 
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Skatter
Skattekostnaden i resultatregnskapet omfatter både 
periodens betalbare skatt og endring i utsatt skatt. 
Utsatt skatt er beregnet med 22 % på grunnlag av 
de midlertidige forskjeller som eksisterer mellom 
regnskapsmessige og skattemessige verdier, samt 
skattemessig underskudd til fremføring ved utgangen 
av regnskapsåret. Skatteøkende og skattereduseren-
de midlertidige forskjeller som reverserer eller kan 
reversere i samme periode er utlignet. Netto utsatt 
skattefordel balanseføres i den grad det er sannsyn-
lig at denne kan bli nyttiggjort. 
 
Kontantstrømoppstilling
Kontantstrømoppstillingen er utarbeidet etter den 
indirekte metode og kontantekvivalenter omfatter 
kontanter, bankinnskudd og andre kortsiktige, likvi-
de plasseringer.

Note 2 - Salgsinntekter

Note 3 - Finansielle instrumenter

2022

0
0

0
0

2022

3 795 079
3 795 079

3 795 079
3 795 079

2021

0
0

0
0

2021

1 146 964
1 154 186

1 154 186
1 154 186

Pr. virksomhetsområde
Overføringsinntekter
Kraftsalg
Sum

Geografisk fordeling
Norge
Sum

Morselskap Konsern

Konsern
Selskapet er eksponert for prisendringer på kraft og elsertifikater for inngåtte fastprisprodukter 
med sluttbruker. Finansiell risiko er i hovedsak knyttet til svingninger i innkjøpspris på kraft og 
volumrisiko.   
Risiko reduseres i henhold til selskapets risikopolicy ved bruk av standardiserte finansielle 
kontrakter. Ved salg av kraft til fast pris sikres innkjøpene parallelt i samme kvantum. 
Finansielle instrumenter som sikrer fremtidige inn-/utbetalinger, regnskapsføres ikke. 
Gevinst/tap tilknyttet sikringsinstrumenter føres som varekost i resultatet. Verdien av ikke 
realiserte sikringer pr 31.12.22 utgjør en positiv verdi på kr 183 886 342.
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Note 4 - Lønnskostnad, antall 
ansatte, godtgjørelser, lån til 
ansatte og godtgjørelse til revisor Note 5 - Immaterielle eiendeler

2022
20 476

2 239
795

1 400
24 911

2022
53 453

5 935
5 330
1 093

65 812

Portal 
og KIN

1 183
1 461

2 644

732

1 913

600

10 år
Lineær

Kunde- 
portefølje
1 309 863

1 309 863

121 371
249 505
938 987

90 799
249 505

15 år
Lineær

Sum
1 311 046

1 461

1 312 508

122 102
249 505
940 900

91 399
249 505

2022
95

240

2022
578
726

2021
7 019

577
-126
285

7 756

Lønn
2 046

Pensjons 
kostnad

41

Andre 
godtgjørelser

14

Styrehonorar

680

2021
18 441
2 349
2 720
5 644

29 154

Lønnskostnader
Lønn
Arbeidsgiveravgift
Pensjonskostnader 
Andre lønnsrelaterte ytelser
Sum

Immaterielle eiendeler
Anskaffelseskost 01.01.
Tilganger
Omregningsdifferanse
Anskaffelseskost 31.12.

Akk. Avskrivning 31.12.
Akk. Nedskrivning 31.12.
Balanseført verdi 31.12.

Årets avskrivninger
Årets nedskrivninger

Avskrivningsplan
Økonomisk levetid

Godgjørelse til revisor er fordelt på følgende:
Revisjon
Andre tjenester

Morselskap

Morselskap

Konsern Konsern

Konsern

Antall sysselsatte årsverk i regnskapsåret er 27 i morselskapet og 80 i konsernet.

Det er ikke gitt lån eller sikkerhetsstillelse til ledende personer.

Merverdiavgift er ikke inkludert i revisjonshonoraret. 

Ytelser til ledende personer:

Daglig leder 
Styret
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Note 6 - Varige driftsmidler

Driftsløsøre, inventar, 
verktøy, mm

43
158

201

40
161

39

Lineær
5 år

Driftsløsøre, inventar, 
verktøy, mm

26 197
10 288

-134

36 351

15 357
20 994

7 871
    

Lineær
4-10 år

Sum
43

158

201

40
161

39

Sum
26 197
10 288

-134

36 351

15 357
20 994

7 871

Varige driftsmidler
Anskaffelseskost 01.01.
Tilganger
Omregningsdifferanse
Anskaffelseskost 31.12.

Akk. Avskrivning 31.12.
Balanseført verdi 31.12.

Årets avskrivninger

Avskrivningsplan
Økonomisk levetid

Kunst avskrives ikke

Varige driftsmidler
Anskaffelseskost 01.01.
Tilganger
Avganger
Omregningsdifferanse
Anskaffelseskost 31.12.

Akk. Avskrivning 31.12.
Balanseført verdi 31.12.

Årets avskrivninger

Avskrivningsplan
Økonomisk levetid

Kunst avskrives ikke

Morselskap Konsern
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Note 7 - Datterselskap

Note 8 - Nærstående parter

Ansk.år
2021
2021

Kontor
 Hønefoss 

 Narvik 

Eier-/
stemme-

andel
100 %
100 %

Bokført verdi 
pr. 31.12.
455 075
404 725
859 800

Direkte eie
Kraftriket AS
Polar Kraft AS
Sum bokført verdi i morselskapet

Alle transaksjoner med nærstående parter er foretatt som del av den ordinære virksomheten og til 
armlengdes priser. De vesentligste transaksjonene som er foretatt er som følger:

2022
36 392
36 392

2022
0
0

2021
10 095
10 095

2021
0
0

Salgstransaksjoner	
Datterselskaper - administrative tjenester	
Sum		

Morselskap Konsern
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Note 9 - Skatt

2022
4 917

0
0
0

4 917

-223 865
3
0

246 210
 12 292 

459
34 640
22 349

4 917

7
0
0
0
7

2

2022
4 917

-73 348
0
5

-68 426

-311 293
243

0
0
0

333 398
22 349
22 349

4 917

886 556
-1 256
2 879
-575

887 605

195 273

2021
0
2
0
0
2

37 438
189

-37 619
0

-1 481
-8

-1 481
-1 481

8
0
0
0
8

2

2021
10 973

223 979
-244 049

-70
-9 168

-39 804
1 310 684

0
0
0

-1 221 004
49 876
49 876

10 973

1 223 524
-4 919
2 903
-505

1 221 004

268 621

Årets skattekostnad fordeler seg på:		
Betalbar skatt på årets resultat		
Endring i utsatt skatt		
- herav ført direkte i balansen		
For mye/lite avsatt tidligere år		
Årets totale skattekostnad		
		
Beregning av årets skattegrunnlag:		
Ordinært resultat før skattekostnad		
Permanente forskjeller   		
Tilbakeføring av inntektsført utbytte		
Nedskrivning på aksjer og andre verdipapirer kostandsført i løpet av året		
Resultatført konsernbidrag		
Endring i midlertidige forskjeller		
Sum		
Årets skattegrunnlag		
		
Betalbar skatt (22 %)		
		
Oversikt over midlertidige forskjeller		
Driftsmidler inkl. goodwill		
Fordringer		
Pensjonsforpliktelser		
Regnskapsmessige avsetninger		
Netto midlertidig forskjeller pr. 31.12.		
		
Utsatt skatt (22 %)		

Morselskap Konsern
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Note 10 - Egenkapital

Aksjekapital
810

0
0
0

810

Aksjekapital
810

0

0
0

810

Overkurs
1 096 982

0
0

-214 345
882 637

Overkurs
1 066 345

0

0
-266 707
823 337

Annen egenkapital
37 436

-37 436
0
0

Udekket tap
0

-242 867
-23 000

-841
266 707
-521 837

Udekket tap
0

-191 345
-23 000
214 345

Sum egenkapital
1 135 228
-228 781
-23 000

0
883 446

Sum egenkapital
1 067 155
-242 867
-23 000

-841
0

800 447

Egenkapital 01.01.
Årsresultat
Utbytte
Overføring Overkurs
Egenkapital 31.12.

Egenkapital 01.01.
Årsresultat
Avsatt utbytte
Korreksjon feil tidligere år
Overføring overkurs
Egenkapital 31.12.

Morselskap

Konsern
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Note 11 - Mellomværende med 
selskap i samme konsern og 
tilknyttet selskap

2022
0
0

446 857
39 100

485 957

0
0

2022
0
0
0
0
0

0
0

2021
37 619

1 481
822 124

0
861 224

20 000
20 000

2021
0
0
0
0
0

0
0

Fordringer
Utbytte
Konsernbidrag datterselskap
Konsernkonto
Andre kortsiktige fordringer
Sum

Gjeld
Langsiktig g jeld
Sum

Morselskap Konsern
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Note 12 - Pensjonsforpliktelser

Morselskapet og konsernet er pliktig til å ha tjenestepensjon etter lov om obligatorisk 
tjenestepensjon og konsernets pensjonsordninger tilfredsstiller kravene i denne lov. 
Det er 0 aktive medlemmer i ytelsespensjonsordningen i morselskapet og 9 i konsernet.
Pensjonsfordring er klassifisert som andre langsiktige fordringer i balansen.	

2022
1 195

716
-401

46
40

1 596

308
308
-60
248
248

-34 780
30 264

32
-4 484

7 611
3 127
3 127

2022
3,20 %
3,75 %
3,50 %
5,40 %

2021
1 264

470
-315

41
39

1 499

722
722
-69
653
653

-33 993
28 789

96
-5 108
8 665
3 557
3 557

2021
1,90 %
2,75 %
2,50 %
3,70 %

Nåverdi av årets pensjonsopptjening
Rentekostnad av pensjonsforpliktelsen
Forventet avkastning på pensjonsmidler
Resultatført aktuarielt gevinst/tap
Administrasjonskostnader
Arbeidsgiveravgift
Netto pensjonskostnad

Pensjonsforpliktelse
Brutto påløpt pensjonsforpliktelse
Netto pensjonsforpliktelse
Ikke-resultatført estimatavvik
Netto pensjonsforpliktelse balanseført 
Sum pensjonsforpliktelse i balansen

Pensjonsfordring
Brutto påløpt pensjonsfordring
Pensjonsmidler
Arbeidsgiveravgift
Netto pensjonsfordring
Ikke-resultatført estimatavvik
Netto pensjonsfordring balanseført 
Sum pensjonsfordring i balansen

Økonomiske forutsetninger:
Diskonteringsrente
Lønnsvekst
G-regulering
Forventet avkastning

Konsern
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Note 13 - Varer

Note 14 - Pant og garantier

Note 15 - Bankinnskudd og 
konsernkonto

2022
0
0

2022
1 225

2022
32 385

422 699
455 084

0
0

0
0

2022
2 492
2 492

2022
3 172

2022
32 385

422 699
455 084

1 035 987
1 035 987

168 447
168 447

2021
0
0

2021
870

2021
38 100

776 933
815 033

0
0

0
0

2021
2 483
2 483

2021
2 468

2021
38 100

776 933
815 033

701 180
701 180

155 939
155 939

Innkjøpte varer for videresalg
Sum

Bundne skattetrekksmidler

Pantsikret g jeld
Gjeld til kredittinstitusjoner
Konsernkonto
Sum
Sikret i panteobjekt med følgende 
bokførte verdier:
Kundefordringer
Sum

Garantiansvar
Bankgarantier
Sum

Morselskap

Morselskap

Morselskap

Konsern

Konsern

Konsern

Bankgaranti fra DNB på MNOK 168 er stilt til kraftleverandører i forbindelse med krafthandel.

Yve konsernet har etablert et konsernkontosystem hvor Yve AS i henhold til avtale er 
innehaver, mens øvrige konsernselskap er underkontoinnehavere eller deltakere. Banken 
kan avregne trekk og innestående mot hverandre slik at nettoposisjonen representerer et 
mellomværende mellom DNB og Yve AS. 

Konsernet har pr. 31.12 utestående kr 422 699 278 på deltakerkontoen i 
konsernkontosystemet. Konsernet har en total trekkfasilitet på TNOK 500 000.	
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Note 16 - Aksjekapital og 
aksjonærinformasjon

Note 17 - Langsiktige fordringer og 
gjeld

Note 18 - Annen kortsiktig gjeld

Morselskap

Aksjekapitalen består av:

 Oversikt over aksjonærene i selskapet pr. 31.12.: 

I posten Annen kortsiktig gjeld ligger det avsetning for kjøp av kraft fra 
Kinect Energy Spot AS på NOK 435 889 260.					   
			 

Antall
 809 632 

Antall aksjer
 156 340 
 117 255 
 117 255 
 83 500 
 55 910 
 49 650 
 53 390 
 46 700 
 52 580 
 42 300 

 6 820 
 27 932 

 809 632 

Eierandel
19,31 %

14,48 %
14,48 %
10,31 %
6,91 %
6,13 %
6,59 %
5,77 %
6,49 %
5,22 %
0,84 %
3,45 %

100,0 %

Stemmeandel
19,31 %

14,48 %
14,48 %
10,31 %
6,91 %
6,13 %
6,59 %
5,77 %
6,49 %
5,22 %
0,84 %
3,45 %

100,0 %

Pålydende
 1,00 

Balanseført
 809 632 Ordinære aksjer

Nordkraft AS
Salten Kraftsamband AS
Lofotkraft Holding AS
Ringerikskraft AS
Kraftia AS
Stange Energi AS
Valdres Energi AS
Nord-Østerdal Kraftlag SA
Lærdal Energi AS
Midt-Telemark Energi Holding AS
Krødsherad Energi AS
Orkland Energi Holding AS
Sum

2022
0
0
0

32 385
 -  

2022
659

4 185
4 844

32 385
 -   

2021

0

38 100

2021
275

6 516
6 791

38 100

Fordringer med forfall senere enn ett år
Egenkapitalinnskudd KLP
Varmepumpefinansiering
Sum

Gjeld med forfall senere enn fem år
Gjeld til kredittinstitusjoner
Øvrig langsiktig gjeld

Morselskap Konsern
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Note 19 - Hendelser etter 
balansedagen

Note 20 - Proforma regnskap

Yve konsern har i januar 2023 ervervet flere nye kundeporteføljer samt ervervet 
aksjene i Fredrikstad Energi Marked AS.					   
			 

Det ble gjennomført 2 fusjoner i 2021 der Polar Kraft AS og Kraftriket AS er ført i konsernet 
fra 18.08.2021. Resultattallene for 2021 som er presentert nedenfor viser resultatregnskapet i 
Yve konsern slik det ville vært dersom resultatregnskapet hadde inkludert resultatet fra de to 
datterselskapene fra 01.01.2021. 

Beløp i TNOK
Driftsinntekter
Salgsinntekt
Annen driftsinntekt
Sum driftsinntekter
Driftskostnader
Varekostnad
Lønnskostnad
Avskrivning
Nedskrivning
Annen driftskostnad
Sum driftskostnader
Driftsresultat
Finansinntekter og finanskostnader
Annen finansinntekt
Annen finanskostnad
Netto finansposter
Ordinært resultat før skattekostnad
Skattekostnad på ordinært resultat
Årsresultat

Overføringer og disponeringer
Avsatt utbytte
Overføringer annen egenkapital
Sum

2022

3 795 079
4 157

3 799 235

3 600 885
65 812
99 270

249 505
83 910

4 099 381
-300 146

1 488
12 634
-11 147

-311 293
-68 426

-242 867

23 000
-265 867
-242 867

2021

2 404 426
9 528

2 413 954

2 197 356
71 156

55 407
0

76 388
2 400 307

13 647

163
11 170

-11 008
2 640

127
2 513

2 513
2 513
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Revisjonsberetningen
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Ernst & Young AS 
 
Dr Hanstensgate 13, 3044 Drammen 
Postboks 560, Brakerøya, 3002 Drammen 

 
 
 
Foretaksregisteret: NO 976 389 387 MVA 
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Medlemmer av Den norske Revisorforening 

 

A member firm of Ernst & Young Global Limited 

 UAVHENGIG REVISORS BERETNING 

Til generalforsamlingen i Yve AS 

Konklusjon 

Vi har revidert årsregnskapet for Yve AS som består av selskapsregnskapet og konsernregnskapet. 

Selskapsregnskapet og konsernregnskapet består av balanse per 31. desember 2022, resultatregnskap 
og kontantstrømoppstilling for regnskapsåret avsluttet per denne datoen og noter til årsregnskapet, 

herunder et sammendrag av viktige regnskapsprinsipper. 

Etter vår mening oppfyller årsregnskapet gjeldende lovkrav og gir et rettvisende bilde av selskapets og 

konsernets finansielle stilling per 31. desember 2022 og av deres resultater og kontantstrømmer for 

regnskapsåret avsluttet per denne datoen i samsvar med regnskapslovens regler og god regnskapsskikk 
i Norge. 

Grunnlag for konklusjon 

Vi har gjennomført revisjonen i samsvar med International Standards on Auditing (ISA-ene). Våre 
oppgaver og plikter i henhold til disse standardene er beskrevet nedenfor under Revisors oppgaver og 

plikter ved revisjonen av årsregnskapet. Vi er uavhengige av selskapet og konsernet i samsvar med 

kravene i relevante lover og forskrifter i Norge og International Code of Ethics for Professional 

Accountants (inkludert internasjonale uavhengighetsstandarder) utstedt av International Ethics Standards 
Board for Accountants (IESBA-reglene), og vi har overholdt våre øvrige etiske forpliktelser i samsvar med 

disse kravene. Innhentet revisjonsbevis er etter vår vurdering tilstrekkelig og hensiktsmessig som 

grunnlag for vår konklusjon. 

Øvrig informasjon 

Øvrig informasjon omfatter informasjon i selskapets årsrapport bortsett fra årsregnskapet og den 

tilhørende revisjonsberetningen. Styret og daglig leder (ledelsen) er ansvarlig for den øvrige 
informasjonen. Vår konklusjon om revisjonen av årsregnskapet dekker ikke den øvrige informasjonen, og 

vi attesterer ikke den øvrige informasjonen.  

I forbindelse med revisjonen av årsregnskapet er det vår oppgave å lese den øvrige informasjonen med 

det formål å vurdere om årsberetningen inneholder de opplysninger som skal gis i henhold til gjeldende 

lovkrav og hvorvidt det foreligger vesentlig inkonsistens mellom den øvrige informasjonen og 

årsregnskapet eller kunnskap vi har opparbeidet oss under revisjonen, eller hvorvidt den tilsynelatende 

inneholder vesentlig feilinformasjon. Dersom vi konkluderer med at den øvrige informasjonen inneholder 

vesentlig feilinformasjon eller ikke inneholder de opplysninger som skal gis i henhold til gjeldende lovkrav, 
er vi pålagt å rapportere det.  

Vi har ingenting å rapportere i så henseende, og vi mener at årsberetningen er konsistent med 
årsregnskapet og inneholder de opplysninger som skal gis i henhold til gjeldende lovkrav. 

Ledelsens ansvar for årsregnskapet 

Ledelsen er ansvarlig for å utarbeide årsregnskapet og for at det gir et rettvisende bilde i samsvar med 
regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge. Ledelsen er også ansvarlig for slik intern kontroll 

som den finner nødvendig for å kunne utarbeide et årsregnskap som ikke inneholder vesentlig 

feilinformasjon, verken som følge av misligheter eller feil. 

Ved utarbeidelsen av årsregnskapet må ledelsen ta standpunkt til selskapets og konsernets evne til 
fortsatt drift og opplyse om forhold av betydning for fortsatt drift. Forutsetningen om fortsatt drift skal 
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Uavhengig revisors beretning - Yve AS 2022 

A member firm of Ernst & Young Global Limited 

legges til grunn for årsregnskapet med mindre ledelsen enten har til hensikt å avvikle selskapet, 

konsernet eller virksomheten, eller ikke har noe annet realistisk alternativ. 

Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av årsregnskapet 

Vårt mål er å oppnå betryggende sikkerhet for at årsregnskapet som helhet ikke inneholder vesentlig 

feilinformasjon, verken som følge av misligheter eller feil, og å avgi en revisjonsberetning som inneholder 
vår konklusjon. Betryggende sikkerhet er en høy grad av sikkerhet, men ingen garanti for at en revisjon 

utført i samsvar med ISA-ene, alltid vil avdekke vesentlig feilinformasjon. Feilinformasjon kan skyldes 

misligheter eller feil og er å anse som vesentlig dersom den enkeltvis eller samlet med rimelighet kan 

forventes å påvirke de økonomiske beslutningene som brukerne foretar på grunnlag av årsregnskapet. 

Som del av en revisjon i samsvar med ISA-ene, utøver vi profesjonelt skjønn og utviser profesjonell 
skepsis gjennom hele revisjonen. I tillegg: 

• identifiserer og vurderer vi risikoen for vesentlig feilinformasjon i årsregnskapet, enten det skyldes 

misligheter eller feil. Vi utformer og gjennomfører revisjonshandlinger for å håndtere slike risikoer, 

og innhenter revisjonsbevis som er tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for vår 
konklusjon. Risikoen for at vesentlig feilinformasjon som følge av misligheter ikke blir avdekket, er 

høyere enn for feilinformasjon som skyldes feil, siden misligheter kan innebære samarbeid, 

forfalskning, bevisste utelatelser, uriktige fremstillinger eller overstyring av intern kontroll. 

• opparbeider vi oss en forståelse av den interne kontrollen som er relevant for revisjonen, for å 

utforme revisjonshandlinger som er hensiktsmessige etter omstendighetene, men ikke for å gi 

uttrykk for en mening om effektiviteten av selskapets og konsernets interne kontroll. 

• evaluerer vi om de anvendte regnskapsprinsippene er hensiktsmessige og om 

regnskapsestimatene og tilhørende noteopplysninger utarbeidet av ledelsen er rimelige. 

• konkluderer vi på om ledelsens bruk av fortsatt drift-forutsetningen er hensiktsmessig, og, basert 
på innhentede revisjonsbevis, hvorvidt det foreligger vesentlig usikkerhet knyttet til hendelser 

eller forhold som kan skape betydelig tvil om selskapets og konsernets evne til fortsatt drift. 
Dersom vi konkluderer med at det eksisterer vesentlig usikkerhet, kreves det at vi i 

revisjonsberetningen henleder oppmerksomheten på tilleggsopplysningene i årsregnskapet, eller, 

dersom slike tilleggsopplysninger ikke er tilstrekkelige, at vi modifiserer vår konklusjon. Våre 

konklusjoner er basert på revisjonsbevis innhentet frem til datoen for revisjonsberetningen. 
Etterfølgende hendelser eller forhold kan imidlertid medføre at selskapet og konsernet ikke kan 

fortsette driften. 

• evaluerer vi den samlede presentasjonen, strukturen og innholdet i årsregnskapet, inkludert 
tilleggsopplysningene, og hvorvidt årsregnskapet gir uttrykk for de underliggende transaksjonene 

og hendelsene på en måte som gir et rettvisende bilde. 

• innhenter vi tilstrekkelig og hensiktsmessig revisjonsbevis vedrørende den finansielle 
informasjonen til enhetene eller forretningsområdene i konsernet for å kunne gi uttrykk for en 

mening om konsernregnskapet. Vi er ansvarlige for å fastsette strategien for, samt å følge opp og 

gjennomføre konsernrevisjonen, og vi har et udelt ansvar for konklusjonen på revisjonen av 
konsernregnskapet. 

Vi kommuniserer med styret blant annet om det planlagte omfanget av og tidspunktet for 

revisjonsarbeidet og eventuelle vesentlige funn i revisjonen, herunder vesentlige svakheter i den interne 

kontrollen som vi avdekker gjennom revisjonen. 

 
 

Drammen, 25. mai 2023 

ERNST & YOUNG AS 

Revisjonsberetningen er signert elektronisk 
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Thomas Karlsen 

statsautorisert revisor  
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Dokumentet er signert digitalt, med Penneo.com. Alle digitale signatur-data i 
dokumentet er sikret og validert av den datamaskin-utregnede hash-verdien av det 
opprinnelige dokument. Dokumentet er låst og tids-stemplet med et sertifikat fra 
en betrodd tredjepart. All kryptografisk bevis er integrert i denne PDF, for fremtidig 
validering (hvis nødvendig).

Hvordan bekrefter at dette dokumentet er orginalen?
Dokumentet er beskyttet av ett Adobe CDS sertifikat. Når du åpner dokumentet i 

Adobe Reader, skal du kunne se at dokumentet er sertifisert av Penneo e-
signature service <penneo@penneo.com>. Dette garanterer at innholdet i 
dokumentet ikke har blitt endret.

Det er lett å kontrollere de kryptografiske beviser som er lokalisert inne i 
dokumentet, med Penneo validator - https://penneo.com/validator

Signaturene i dette dokumentet er juridisk bindende. Dokument signert med "Penneo™ - sikker digital signatur".
De signerende parter sin identitet er registrert, og er listet nedenfor.

"Med min signatur bekrefter jeg alle datoer og innholdet i dette dokument." 

TThhoommaass  KKaarrllsseenn
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